



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ   КОМИТЕТ

ХВИЩАНСКОГО   СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ

КИРОВСКОГО    МУНИЦИПАЛЬНОГО    РАЙОНА 

ПРИМОРСКОГО   КРАЯ

(третий созыв)

РЕШЕНИЕ

19.10.2017 года                                      с. Хвищанка                                                № 101
О принятии решения о внесении изменений в решение муниципального комитета Хвищанского сельского поселения № 66 от 16.12.2016 «О  бюджете Хвищанского  сельского  поселения   на 2017 год».

На основании ст. 60 Устава Хвищанского сельского поселения, принятого решением  муниципального  комитета  Хвищанского сельского поселения Кировского муниципального района Приморского края  от 03.12.2014 года  № 386.
РЕШИЛ:

1. Принять решение о внесении изменений в решение муниципального комитета Хвищанского сельского поселения  «О бюджете Хвищанского  сельского  поселения   на  2017 г.».

2. Настоящее решение направить для подписания и обнародования главе Хвищанского сельского поселения.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 

Глава Хвищанского 

сельского поселения




                Л.Е. Лиманюк

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ   КОМИТЕТ

ХВИЩАНСКОГО   СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ

КИРОВСКОГО    МУНИЦИПАЛЬНОГО    РАЙОНА 

ПРИМОРСКОГО   КРАЯ

(третий созыв)

РЕШЕНИЕ
19.10.2017 года                                           с. Хвищанка                                                          № 102 
О внесении изменений  в решение муниципального комитета Хвищанского сельского поселения № 66 от 16.12.2016 «О  бюджете Хвищанского  сельского  поселения   на 2017 год».

	
	
	Принято Решением муниципального комитета Хвищанского сельского поселения Кировского муниципального района № 101 от 19.10.2017 г.  

 


На основании ст. 20 Бюджетного кодекса РФ № 145-ФЗ от 31.07.1998 г., ст. 1 Федерального закона от 19.12.2016 г. №460-ФЗ «О внесении изменений в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда»,   ст. 19 Закона Приморского края № 52-КЗ от 23.12.2016 г. «О краевом бюджете на 2017 год и плановый период 2018 - 2019 годов» (в редакции Закона Приморского края № 171-КЗ от 09.10.2017 г.),  ст. 60 Устава Хвищанского сельского поселения, принятого решением  муниципального  комитета  Хвищанского сельского поселения Кировского муниципального района Приморского края  от 03.12.2014 года  № 386, муниципальный комитет Хвищанского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Статью 10 изложить в следующей редакции: 

СТАТЬЯ 10. Индексация оплаты труда работников учреждений, содержащихся за счет средств бюджета поселения

1.Провести с 1 января 2017 года индексацию путем увеличения 
в 1,06 раза:

1)окладов (ставок заработной платы), установленных работникам бюджетных учреждений по новой системе оплаты труда, отличной от тарифной системы оплаты труда частично (работников осуществляющих государственные полномочия и финансируемых за счет субвенций из краевого бюджета).

2. Провести с 1 июля 2017 года индексацию путем увеличения 
в 1,04 раза:

1)окладов (ставок заработной платы), установленных работникам бюджетных учреждений по новой системе оплаты труда, отличной от тарифной системы оплаты труда частично (работников осуществляющих государственные полномочия и финансируемых за счет субвенций из краевого бюджета).

3. Провести с 1 октября 2017 года индексацию путем увеличения 
в 1,051 раза:

1)размеры ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности Хвищанского сельского поселения, и главы администрации Хвищанского сельского поселения; 

2)размеры окладов месячного денежного содержания по должностям муниципальной службы; 

3)размеры должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Хвищанского сельского поселения.
4) окладов (ставок заработной платы), установленных работникам бюджетных учреждений по новой системе оплаты труда, отличной от тарифной системы оплаты труда частично (работников осуществляющих государственные полномочия и финансируемых за счет субвенций из краевого бюджета).

2. Настоящее  решение  вступает  в  силу  с 01 октября 2017 года.
.
 Глава Хвищанского 

сельского поселения




                         Л.Е. Лиманюк  
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